Klinika za infektivne bolesti

"Dr. Fran Mihaljevi¢" Zagreb, Mirogojska 8
Broj: 01-1011-1-2022

Zagreb, 12.10.2022.

Sukladno ¢lanku 21. Statuta Klinike za infektivne bolesti "Dr. Fran Mihaljevi¢", Zagreb, (u
daljnjem tekstu: Klinika), ravnateljica Klinike objavljuje:

NATJECAJ

za odabir kandidata/kandidatkinja za zasnivanje radnog odnosa u Klinici za infektivne bolesti
“Dr. Fran Mihaljevi¢” Zagreb, na neodredeno vrijeme na poslovima:

Referent/ica SSS - administrativni radnik (u Odsjeku kadrovskih poslova) - 1
izvrsitelj/ica
Uvjeti i potrebna dokumentacija:
- srednja Skola opéeg, upravnog ili gospodarskog usmjerenja (priloziti dokaz o ste¢enoj
stru¢noj spremi; svjedodzba)
- poznavanje rada na racunalu
- poznavanje engleskoj jezika u govoru i pismu,
- zamolba
- Zivotopis
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (neovjeren preslik osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice) ili drugi odgovarajué¢i dokument kao dokaz o pravu na
zapoSljavanje u Republici Hrvatskoj
- potvrda HZMO-a o radnom stazu
Prednost: Pozeljno radno iskustvo na op¢im i kadrovskim poslovima
pozeljno radno iskustvo u zdravstvenim i/ili sveu€ili$nim institucijama

Na ovaj poziv se mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidati su duzni dostaviti elektroniC¢ku adresu u svrhu pravovremenog i nesmetanog
odvijanja postupka provodenja natje¢aja i redovito pratiti web stranicu Klinike (www.bfm.hr),
radi dodatnih obavijesti o natjecaju.

Nepravovremene, nepotpune prijave, prijave koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjeCaja i prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane, neée se razmatrati. Isprave se prilazu u
neovjerenom presliku, a prije izbora kanidata predodit ¢e se izvornici.

Komisija za provedbu odabira kandidata bodovati ¢e sve pristigle zamolbe na temelju zavrsne
ocijene na drzavnoj maturi/maturi bodovima od 4 do 10 (gdje je 10 maksimalan broj bodova —
pr. za zavr$nu ocjenu 5 na drzavnoj maturi kandidat ¢e ostvariti 10 bodova, dok ¢e za zavr§nu
ocjenu 2 kandidat ostvariti 4 boda). Na stru¢no testiranje pozvati ¢e se 10 kandidata sa najve¢im
brojem bodova. Svi kandidati koji dijele 10. mjesto biti ¢e pozvani na testiranja. Testiranje ¢e
se sastojati od tri dijela — op¢i dio, engleski jezik i informatika. Op¢i dio testiranja nositi ¢e 10
bodova, testiranje engleskog jezika nositi ¢e 4 boda dok ¢e testiranje informatike nositi 3 boda.
Poziv na stru€no testiranje (vrijeme i mjesto) javit ¢e se do 5 dana prije testiranja. Pravni izvori
za pripremu kandidata za testiranje biti ¢e objavljeni na web stranici Klinike (www.bfm.hr)
istovremeno s pozivom na testiranje.

Kandidati koji se ne odazovu na testiranje, smatrat ¢e se da su odustali od natjecaja.



Nakon provedenog pismenog dijela testiranja 6 kandidati s ukupnim najve¢im brojem bodova
biti ¢e pozvani na usmeni razgovor. Svi kandidati koji dijele 6. mjesto biti ¢e pozvani na
razgovor. Postupak intervjua provest e tro¢lano Povjerenstvo za provedbu Natjecaja.
Povjerenstvo kroz razgovor sa kandidatima prilikom intervjua utvrduje znanja, radna iskustva,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata. Svaki od ¢lanova Povjerenstva nakon
obavljenog razgovora s pristupnikom ocjenjuje ga s jo$ najviSe dva dodatna boda.

Na razgovor je potrebno donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu ispravu na kojoj se
nalazi fotografija, sa kojom se dokazuje identitet osobe. Ne postoji moguénost naknadnog
intervjua. Smatrati e se da je kandidat koji nije pristupio intervjuu povukao prijavu na Natjecaj.
Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Povjerenstvo za provedbu Natjecaja
utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova te ¢e se kandidatu koji
je prikupio najveci broj bodova ponuditi sklapanje ugovora o radu na neodredeno vrijeme s
probnim rokom od dva mjeseca.

Kao dokaz o poznavanju rada na raunalu i engleskog jezika kandidati su duZni dostaviti
vlastoru¢no potpisanu Izjavu o poznavanju rada na racunalu i poznavanju engleskog jezika
(obrazac izjave moZete preuzeti na internetskoj stranici https://bfm.hr/natjecaj/ uz objavu
natje¢aja) i jedan od priloga: presliku svjedodzbe/ potvrde o zavrSenom teCaju/ edukaciji,
poloZzenom predmetu (npr. Skolske svjedodZbe na kojoj su vidljivi poloZeni predmet
informatika te engleskog jezika i osobni podaci ili indeksa, i to prve stranice na kojoj su vidljivi
osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv polozeni predmet informatike i engleskog jezika) il
drugi sli¢an dokaz iz kojeg je vidljivo uspje$no polaganje predmeta.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, podnose se Klinici za
infektivne bolesti "Dr. Fran Mihaljevi¢", Mirogojska 8, 10000 Zagreb, s naznakom “Natjecaj
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno za radno mjesto: navesti raspisano radno
mjesto, u roku od 8 dana, ra¢unajuéi od datuma objave u ,,Narodnim novinama®.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju se
u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu priloziti dokaze iz kojih je vidljiv osnov ostvarivanja
prava prednosti te svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17) dostaviti dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju.
Uz ovaj natjeaj objavljuje se poveznica na internetsku stranicu Ministarstva na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukadno Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i to:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Natje¢aj objavljen u Narodnim novinama 2A.10.2022 . godine.
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